
ENTSPANNT IN 
DIE ZUKUNFT
MIT  IHREM OPT IMALEN 
D IG IPULS

LE
IS

T
U

N
G

S
- 

E
R

B
R

IN
G

U
N

G

A
B

R
E

C
H

N
U

N
G

A
N

G
E

B
O

T
E

P
LA

N
U

N
G

A
K

Q
U

IS
E

-  NEUTRAL

-  UNABHÄNGIG

-  ANERKANNT



Geeignet für jedes Unternehmen – egal ob EPU oder KMU – 
das in der Digitalisierung vorankommen möchte.

WANN
... muss ich starten?

WAS
... bedeutet    

    Transformation?

WER
... hat Erfahrung?

WELCHE
... Lösung passt zu mir?

WIE
... setze ich es erfolgreich um  
 und habe ich dafür eigentlich  

 die richtigen Mitarbeiter?

WAS
... kommt als nächstes  und 

    was kostet mich das?

t Erfahrun
REALITÄT 

AUFZEIGEN

Wie setzen Ihre Mit-
arbeiter*innen die 
Softwareaktivitäten 

über die Prozesse und 
Abläufe ein?

INNOVATIONEN 
NUTZEN

Trends und Techno-
logien passend aus-

wählen, um neue 
Wettbewerbsvorteile 

für Ihr Unternehmen zu 
erzielen.

ÜBERBLICK 
ERHALTEN

Welchen Kosten-Nut-
zenfaktor hat Ihre aktu-

elle IT-Landschaft?

POTENZIALE 
ERKENNEN

Welche Potenziale lie-
gen in Ihrer bestehen-

den Software- und 
Dateilandschaft?

MIT DEM DIGICHECK IHRE 
STRESSFAKTOREN REDUZIEREN 



 

„Da wir Profis beim Bauen sind, nicht aber bei 
Digitalisierungsthemen, haben wir uns extern 

Unterstützung gesucht. Mittels DIGICHECK erfassten 
wir den Ist-Zustand und erhielten die Einschätzung 
aller Mitarbeiter*innen, damit wir uns, in die für uns 

richtige Richtung, entwickeln können.“

„Mit dem DIGICHECK wurden uns die vorhandenen 
Möglichkeiten aufgezeigt und es wurde auch klar, 
dass wir jetzt damit beginnen müssen die Abläufe 
als Gesamtes zu verändern, damit wir als kleines 

Unternehmen in 5 Jahren noch am Markt bestehen 
können.“

„Um es auf den Punkt zu bringen: Der  
DIGICHECK hat uns bei der Entscheidungs findung 

zur ERP-Einführung sehr geholfen.“

„Der DIGICHECK hat mir aufgezeigt, dass es auch 
für mich als kleines Unternehmen Möglichkeiten 

gibt, wie man effektiv einen gesamtheitlichen 
Ansatz umsetzen kann.“

KUNDENSTIMMEN

Einbindung der Mitarbeiter

im Rahmen eines Online Meeting 
Dauer ca. 20 Minuten

Individuelle Datenerhebung

mittels Online Befragung 
Dauer: ca. 45 Minuten/Mitarbeiter

Persönliches  
Auswertungsgespräch  
mit unseren Experten

KLARHEIT FÜR ENTSCHEIDUNGEN

TRANSPARENTES GESAMTBILD 

ERKENNEN WAS ZU TUN IST

Angewendet bei mehr als 
3.000 Teilnehmern

1

2

3

MIT DREI KLEINEN 
SCHRITTEN
EINEN GROSSEN 
SCHRITT WEITER



ÜBER DAS  
KOMPETENZZENTRUM  
FUTURE DIGTIAL 

Als Certified Digital Consultant und Part-
ner der KMU Unternehmensförderung 
sind wir auf die besonderen Herausforde-
rungen des digitalen Wandels bei kleinen 
und mittelständischen Betrieben speziali-
siert. Wir unterstützen Sie bei der digitalen 
Transformation Ihres Unternehmens, beim 
Optimieren Ihrer Systemlandschaft, schulen 
Ihre Mitarbeiter im Umgang mit digitalen 
Hilfsmitteln und unterstützen Sie bei der För-
derabwicklung, denn unsere Leistungen sind 
förderbar!

UNSERE LEISTUNGEN IM ÜBERBLICK

KONTAKT

Kompetenzzentrum Future Digital 
Gewerbepark 1 
A-4880 St. Georgen im Attergau 

AT +43 660 39 31 395 
DE +49 176 227 51 026 
E office@futuredigital.at  
W www.kompetenzzentrumfuturedigital.com

ANERKANNT &  
IM EINSATZ VON

BauConsult

ANALYSE

Tatsächlicher Nutzungsgrad Ihrer  
Systemlandschaft erkennen

SOFTWAREMATCHING

Passende Softwarelösung(en) finden

UMSETZUNG

Schrittweises Umsetzungskonzept  
entwickeln


